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Kazalo vsebine
Kontrolni seznam za pripravo pred prostovoljstvom
Uvod
1 Del: Raziskave & Razumevanje (Pred prijavo)
2 Del: Samoocena (Pred prijavo)
3 Del: Prijavain priprava za pogovor
4 Del: Priprava za prvi dan
Poznaj svoje pravice - hitri vodnik (pregled EU)
Portfelj prostovoljca
O vasem portfelju
1 Del: Osebni profil
2 Del: Pregled veséin
3 Del: Trenutne in pretekle prostovoljske izkusnje
4 Del: Usposabljanja in kvalifikacije
5 Del: Pri¢evanjain reference
6 Del: Rast in razvoj
Predloge pisem za prosnjo za prilagoditve
1 Del: Kako zaceti svoje pismo
2 Del: Primeri prosen;j za prilagoditve
3 Del: Zakljuéni odstavek
Konéni kontrolni seznam
Dnevnik razmisljanja o prostovoljskih izkusnjah
Uvod
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Financirano s strani Evropske unije. Mnenja in staliséa, izraZena v tej publikaciji, so izkljuéno mnenja
avtorja(-jev) in ne odraZajo nujno stalis¢ Evropske unije ali EACEA. Evropska unija niti organ, ki je dodelil
sredstva, ne moreta biti odgovorna zanje..
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Uvod

Ta kontrolni seznam vam pomaga pri pripravi, preden zaénete novo prostovoljsko vliogo.
Posamezne dele lahko pregledujete v svojem tempu, pri tem pa imejte v mislih, da vse tocke
niso nujno relevantne za vsako vlogo.

1 Del: Raziskave & Razumevanje (Pred prijavo)

Raziskovanje organizacije

e Obiskal/-a sem spletno stran organizacije
e Preveril/-a sem njihove profile na druzbenih omrezjih
e Prebral/-a sem najnovejse novice ali posodobitve o organizaciji

e Pogovarjal/-asem se z nekom, ki je trenutno ali je bil v preteklosti vklju¢en v
organizacijo

e Opredelil/-a sem, kaj me pri tej organizaciji zanima
e Razumem, katere Sporte/dejavnosti ponujajo

e Nasel/-a sem prostovoljsko vlogo v organizaciji, ki me zanima.

Razumevanje vioge

e Pazljivosem prebral/-a opis vioge
e Razumem glavne odgovornosti
e Razumem, kaksna €asovna zaveza je potrebna
e Vem, kdaj in kje bom opravljal/-a prostovoljno delo
e Vem,alije zagotovljeno usposabljanje
e Razumem, katere spretnosti organizacija is¢e
Raziskovanje prizoris¢a
e Poiskal/-a sem naslov in postno stevilko prizoriséa
e Pogledal/-a sem prizoris¢e na spletu (spletna stran, zemljevidi, uli¢ni pogled
e Preveril/-asem moznosti parkiranja ali javne prevozne povezave

e Preveril/-a sem informacije o dostopnosti

e Preveril/-asem, ali je prizoris¢e zame dostopno pe$, s kolesom, z invalidskim vozi¢kom
ipd.
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Moje opombe:




Co-funded by
the European Union

2 Del: Samoocena (Pred prijavo)
Ujemanje spretnosti

e Nastel/-a sem svoje prednosti (iz 1. modula), za katere menim, da so pomembne za
vlogo/naloge, ki jih bom opravljal/-a

Opredelil/-a sem spretnosti, ki jih Zelim razvijati

Razmislil/-a sem o svojih ustreznih izkusnjah

Razmislil/-a sem, zakaj sem primeren/-na za to vlogo

Pripravil/-a sem primere, o katerih lahko govorim na razgovoru
Ocena potreb

e Opredelil/-a sem morebitne potrebe po prilagoditvah (iz 3. modula
e Razmislil/-a sem o fizi¢nih zahtevah glede dostopa do prizoris¢a/-ev
e Razmislil/-a sem o svojih komunikacijskih preferencah (iz 3. modula)
e Razmislil/-a sem o svojih Zeljah glede urnika

e Nastel/-asem vso opremo, ki jo bom potreboval/-a
Prakticni vidiki
e Menim, daimam dovolj energije za opravljanje te vloge ob doloenih dnevih in urah
e Vloga se ujema z mojimi drugimi ¢asovnimi obveznostmi
e Preveril/-a sem nadomestne moznosti prevoza

e Razmislil/-a sem o morebitnih stroskih (prevoz ipd.)

e Preveril/-a sem, ali lahko organizacija pokrije del ali vse moje stroske
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Nacrtovanje prevoza

Moj redni prihod in odhod

Zapisite, od kod in kam boste potovali zaradi svoje prostovoljske vloge. Zapisite glavni nadin
prevoza, s katerim nameravate priti tja, ter rezervno moznost, ki bi jo lahko uporabili po
potrebi. Zapisite tudi, koliko ¢asa bo vsaka pot trajala ob obi¢ajnem dnevu.

Od:
Do:
Glavni nacin prevoza: Cas potovanja:
Rezervni nadin prevoza: Cas potovanja:

e Imam dovolj €asa za pot do prizoris€a in nazaj

Moje opombe:
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3 Del: Prijavain priprava za pogovor
Prijavna dokumentacija

e Ustvaril/a ali posodobil/a sem svojo osebno izjavo

e Pripravil/a sem primere ustreznih izkusenj

e Imam kontaktne podatke svojih referenc

e Pripravil/a sem osnutke prosenj za morebitne prilagoditve, ki bi jih lahko potreboval/a
e Pregledal/ain lektoriral/a sem vse pisne materiale

e Pridobil/a sem evropsko kartico invalidnosti, e sem do nje upravicen/a
Teme za razgovor
Pripravljen/a in samozavesten/na sem za pogovor o:

e Svojem navdusenju nad vlogo prostovoljca
e Svojem razumevanju te vloge in njenih zahtev
e Ustreznih spretnostih in prednostih, ki jih prinasam

e Svoji zanesljivosti in predanosti
Priprava za razgovor

e Imam primerno obleko za razgovor

e Pripravil/a sem nekaj vprasanj, ki jih Zelim zastaviti
e Pripravil/asem stvari, ki jih bom vzel/a s seboj

e Vem, kje bo razgovor potekal in kako priti tja

e Opravil/a sem vajo razgovora s prijateljem ali druzinskim ¢lanom

Moje opombe:
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4 Del: Priprava za prvi dan
Vecer pred zacetkom

e Pripravil/asem oblacilain torbo

e Popolnoma sem napolnil/a telefon
e Pregledal/a sem naért poti

e Preveril/a sem vremensko napoved

e Nastavil/a sem budilko

Uporabne stvari, ki jih je dobro prinesti s seboj

e Telefon

e Denarnica

e Zvezekin pisalo

e Steklenicazvodo
e Prigrizki

e Kosilo

e Rezervnaoblacila

Dezni plasé/deznik

e Krema zasoncéenje

Polnilec za telefon ali prenosna baterija (power bank)
e Robcki

Razkuzilo za roke

Drobiz za parkiranje ali nujne primere

Osebna zdravila

e Osebnaoprema, ki jo morda potrebujem
Stvari, ki se jih velja spomniti na prvi dan
e Pridi 10-15 minut prej

e Cesizivéen/na, globoko dihaj

Predstavi se samozavestno

Stopi v stik s prostovoljcem-mentorjem (Ce to velja zate)

Spoznaj druge prostovoljce in &lane osebja

Postavljaj vprasanja, kadar ti kaj ni jasno
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e Spomnise, dajevredu, Cesiveéasih tiho
e Delisi zapiske, ¢e ti to pomaga
e Vzemisi odmor, kadar ga potrebujes

e Bodi potrpezljiv/a s seboj - to je uéni proces

Sledilnik napredka

1. Del (Raziskava): [J Opravljeno

2. Del (Samoocena): (1 Opravljeno

3. Del (Prijava in razgovor): [0 Opravljeno
4. Del (Priprava na prvi dan): (I Opravljeno
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As Kot prostovoljec z invalidnostjo imate naslednje pravice:

K2
L4

Enakost in nediskriminacija: Z vami je treba ravnati enakopravno in pravi¢no, brez
diskriminacije na podlagi invalidnosti.

Dostopnost: Imate pravico do dostopnega prostovoljskega okolja, vkljuéno s fiziénimi
prostori, spletnimi materiali in komunikacijo.

Razumne prilagoditve: Lahko zahtevate spremembe ali prilagoditve svoje
prostovoljske vloge/nalog, okolja ali urnika, da se zagotovi enakopravna udelezba.

Zasebnost in zaupnost: Imate pravico do zasebnosti glede svoje invalidnosti ali
zdravstvenega stanja.

Obvescena privolitev: Imate pravico do jasnih in razumljivih informacij o prostovoljskih
vlogah/nalogah, pri¢akovanjih in pogojih.

Varnost in zas€ita: Prostovoljno delo morate opravljati v varnih pogojih ter biti
zasCiteni pred izkoris€anjem, nadlegovanjem in ustrahovanjem.

Sodelovanje in vklju€enost: Imate pravico biti dejavno vklju¢eni v nartovanje in
sprejemanje odlogitev, povezanih z vasim prostovoljstvom.

Podpora in usposabljanje: Upravi¢eni ste do ustreznega usposabljanja, podpore in
mentorstva za u€inkovito opravljanje prostovoljskih nalog.

Povratne informacije in potrjevanje uénih dosezkov: Imate pravico do konstruktivnih
povratnih informacij o svojem delu ter do formalnega priznanja ali potrditve znanj in
izkusenj, pridobljenih s prostovoljstvom, kjer je to mogoce.

Stroski in zavarovanje: Organizacija, pri kateri ste prostovoljci, lahko krije stroske, kot
so potni stroski, ter vas zavaruje za odgovornost do tretjih oseb v primeru nenamerne
Skode ali poskodbe. Zavarovanje lahko velja tudi, e med opravljanjem prostovoljstva
zbolite ali se poskodujete.

Pravni okvir in viri:

UN Konvencija ZdruzZenih narodov o pravicah invalidov (CRPD) - globalni okvir, ki
dolo€a pravice oseb z invalidnostjo.

EU Strategija EU o invalidnosti 2021-2030 - dolo¢a cilje EU na podrodju vkljuéevanja
invalidov in uresni¢evanja njihovih pravic.

Evropski akt o dostopnosti (European Accessibility Act) - zagotavlja dostopnost
izdelkov, storitev in okolij po vsej Evropi.
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< Listina o prostovoljstvu: Evropska listina o pravicah in odgovornostih prostovoljcev -
doloc¢a nacela, pravice in odgovornosti, ki zagotavljajo pravi¢no, varno in smiselno
prostovoljstvo po vsej Evropi.

2
*%

Lokalna in nacionalna zakonodaja: Preverite zakone o prepovedi diskriminacije
invalidov in pravicah prostovoljcev v svoji drzavi.

Koraki, ¢e so vase pravice krsene:
1. Zabelezite dogodek - jasno zapisite datum, ¢as, vpletene osebe in opis dogajanja.
2. lzrazite svoje pomisleke neposredno pri koordinatorju prostovoljcev ali v organizaciji.

3. Cesetezava neresi, vloZite uradno pisno pritozbo v skladu s postopkom za obravnavo
pritozb vase organizacije.

4. Ceje potrebno, poisgite zunanjo podporo pri lokalnih zagovorniskih organizacijah za
invalide ali pri pravnih svetovalnih sluzbah.

10
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O vasem portfelju

Ta portfelj vam pomaga dokumentirati in predstaviti vase prostovoljske izkusnje, razvoj
spretnosti in dosezke. Uporabite ga lahko za::

< Prijavo na nove priloznosti za prostovoljce
< Prijavo na novo zaposlitev

< Sledenje svojemu razvoju in dosezkom

1 Del: Osebni profil

Kontaktni podatki

Ime:
E-mail:
Telefon:
Naslov:

Osebnaizjava

Zapisite 2-3 stavke o sebi, svojih interesih in o tem, kaj vas motivira za prostovoljstvo. Pri tem si lahko
pomagate z odgovori iz 1. modula.

11
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2 Del: Pregled ves¢€in

Kljuéne prednosti

Nastejte svoje glavne prednosti, ugotovljene v 1. modulu.

Medosebne spretnosti (People Skills):

Miselne in organizacijske spretnosti:

Osebnostne lastnosti:

12
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Prakti¢ne spretnosti in znanje:

Spretnosti, razvite s prostovoljstvom

Ce Ze imate spretnosti, ki ste jih razvili s prejsnjimi prostovoljskimi izkusnjami, jih navedite
tukaj.

Spretnost Kako sem jo/ih razvijal(a)

13
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3 Del: Trenutne in pretekle prostovoljske izkusnje

Ce trenutno opravljate prostovoljsko delo ali ste ga opravljali v preteklosti, o tem napisite
tukaj.

Trenutna vloga(e)
Organizacija:
Naziv vloge:

Zacelaje:

Glavne odgovornosti:

Uporabljene spretnosti:

14
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Dosezki:

Kaj sem naugil:

Predhodne vioge
Organizacija:

Naziv vloge:
Zacetek:

Konec:

15
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Kljuéne odgovornosti:

Uporabljene in razvite spretnosti:

Dosezki:

16



:"*: Co-funded by
LLE the European Union

Kaj sem naugil:

17
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4 Del: Usposabljanja in kvalifikacije
Opravljeno usposabljanje

Usposabljanje/te¢aj Povezavado te¢aja Datum zakljucka
ali potrdila

Prostovoljski te€aj
VIEWS

Potrdila / certifikati

Certifikat lzdan Datum

Druga pomembna izobrazevanja

Stvari, ki sem se jih
naucil/a

Veljavnost (Ce je
ustrezno)

18
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5 Del: Pri¢evanjain reference

Pozitivne povratne informacije, prejete od drugih

Od:

Vloga:

Datum:

Kaj so povedali:

Reference

Referenca 1:

4

DS

R
%

R
%

2
*%

E X J

4

Ime:
Vloga/odnos:
Organizacija:
Kontakt:

Kaj lahko pove o meni:

Referenca 2:

2
0.0

K7
0‘0

R
%

R
¢

2
*%

Ime:
Vloga/Odnos:
Organizacija:
Kontakt:

Kaj lahko pove o meni:

19
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6 Del: Rast in razvoj

Nastejte cilje, ki jih imate pri prostovoljstvu. Ti so lahko razlié¢ni - od spretnosti, ki jih zelite
razviti, do vrste vloge, pri kateri zelite pridobiti izkusnje, ali ljudi, ki bi jih radi bolje spoznali.

Poskusite dolociti datum, do katerega Zelite doseci svoje cilje, in navedite korake, ki bi jih lahko
naredili za njihovo uresnicitev.

Moji cilji:

20
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Kdaj uporabiti ta pisma:

< Ko se prvi¢ prijavljate na prostovoljsko izkusnjo

K2

« Posprejetju vloge, vendar Se pred zaCetkom dela

< Ko zZelite zaprositi za prilagoditve

Poskrbite, da boste:

R
%

Natanéno navedli, kaj potrebujete

2
*%

Predlagali prakti¢ne resitve, za katere menite, da bi vam pomagale

7
0‘0

Pojasnili, kako vam bodo te prilagoditve pomagale delati bolj u€inkovito

K2
%

Uporabili pozitivno in spodbudno besedilo
<+ Ohranili profesionalen in prijazen ton
Ne pozabite, da prosnja za prilagoditve kaZe na vaso samorefleksijo in profesionalnost.

Organizacije bodo zelele izvedeti, kako vam lahko prilagodijo pogoje, saj si Zelijo, da bi lahko
svoje naloge opravljali kar najbolje.

21
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1 Del: Kako zaceti svoje pismo

Prijava na novo prostovoljsko vlogo

Izberite enega od teh primerov, ¢e se prijavljate na povsem novo prostovoljsko mesto.

»Pisem vam, da izrazim svoje zanimanje za prostovoljsko mesto [navedite vlogo] pri organizaciji
[ime organizacije]. Zelo sem navdusen/a nad to priloznostjo, saj me $e posebej zanima [omenite
nekaj, kar vas pri tej vlogi posebej pritegne]. Da bi lahko od zacetka ¢im bolj u¢inkovito
prispeval/a, bi se rad/a pogovoril/a o morebitnih prilagoditvah, ki bi podprle mojo udelezbo.«

»Prijavljam se na prostovoljsko mesto [navedite vlogo] pri organizaciji [ime organizacije].
Verjamem, da bi moje spretnosti na podrocju [omenite ustrezne spretnosti] predstavljale
dragocen prispevek vasi ekipi. Da bi lahko v tej vlogi deloval/a po svojih najboljsih modeh, bi se
rad/a pozanimal/a o naslednjih prilagoditvah, ki bi mi omogodile, da v celoti izkoristim svoje
sposobnosti.«

Prosnja za prilagoditve pri obstojeci viogi

Izberite enega od naslednjih primerov, e Zelite zaprositi za prilagoditve pri svojem trenutnem
prostovoljskem delu.

»Zelo uzivam v svojem prostovoljskem delu kot [vloga] pri organizaciji [ime organizacije] v
zadnjem [¢asovno obdobje]. Izkusnja je bila zelo dragocena in Zelim nadaljevati s
prostovoljstvom po svojih najboljsih moceh. Ko sem se v vlogi ustalil/a, sem prepoznal/a
nekatere prilagoditve, ki bi mi pomagale, da bi lahko svoje prostovoljsko delo opravljal/a se
udinkoviteje.«

»V zadnjem [¢asovno obdobje] prostovoljnega dela kot [vloga] pri organizaciji [ime organizacije]
sem se veliko naucil/a o tej vlogi in o svojih potrebah pri njenem opravljanju. Da bi lahko Se
naprej u¢inkovito opravljal/a prostovoljno delo, bi se rad/a pogovoril/a o nekaterih
prilagoditvah, ki bi podprle moje nadaljnje sodelovanje in razvoj.«

22



Co-funded by
the European Union

2 Del: Primeri prosenj za prilagoditve

Po uvodnem delu uporabite enega ali ve€ spodnjih razdelkov, da opisete svoje posebne
potrebe. Ce potrebujete pomoé pri tem, si oglejte 3. modul, kjer ste Ze opredelili nekatere
svoje potrebe.

Predloga 1: Prilagoditve za fizi¢ni dostop
Koristile bi mi naslednje prilagoditve za fizi¢ni dostop:

< [npr. Dostop do prostovoljskih prostorov brez stopnic]
% [npr. Dostopno parkiris¢e v blizini vhoda]
% [npr. Dostopne sanitarije v blizini]

Z veseljem bi obiskal/a prizoris¢e vnaprej, da bi se pogovoril/a o morebitnih prakti¢nih
ureditvah.

Predloga 2: Komunikacijske potrebe in potrebe glede informacij
Koristile bi mi naslednje komunikacijske prilagoditve:

Izmenjava informacij:

[npr. Pisna navodila ali seznam nalog, poslan vnaprej]
[npr. Kljuéne informacije poslane po e-posti namesto po telefonu]
[npr. Navodila v velikem tisku ali digitalni obliki]

K2 K2 R
LI I X4

Med srecanji:

X3

'0

[npr. Posamezna razlaga novih nalog namesto skupinskih navodil]
[npr. Dodatni ¢as za obdelavo informacij in postavljanje vprasanj]
[npr. Redni pogovori o tem, kako potekajo stvari]

2 RS
LSO X4

Te prilagoditve mi bodo omogocdile, da bom jasno razumel/a svojo vlogo in naloge ter
samozavestno prispeval/a k delu ekipe.

Predloga 3: Senzorne in okolijske potrebe

Rad/a bi se pogovoril/a o nekaterih prilagoditvah, povezanih z mojimi senzornimi potrebami.

Moje potrebe vkljucujejo:

[npr. Dostop do tisjega delovnega prostora, kadar je to mogoce]
[npr. MoZnost krajsih odmorov v mirnem prostoru]

[npr. Manj hrupa v ozadju ali uporaba slusalk za zmanjSevanje hrupa]
[npr. Nadzor nad osvetlitvijo v neposrednem delovnem okolju]

K2 K2 R 2
0‘0 0.0 0.0 0.0
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Praktiéne resitve: Predlagam [navedite konkretne resitve, npr. »da bi bila moja delovna postaja
namescéena stran od glavnega prostora dejavnosti« ali »da bi imel/a dolo¢en miren prostor, ki ga
lahko uporabim med odmori«].

Te prilagoditve mi bodo pomagale uravnavati senzorne drazljaje in ohranjati energijo skozi
celotne aktivnosti, kar mi omogocCa, da ekipi prispevam svoj najboljsi delez.

Predloga 4: Potrebe glede urnika in upravljanja ¢asa
Rad/a bi se pogovoril/a o dogovorih glede urnika.
Moja razpolozljivost in potrebe:

Redno lahko prostovoljno delam [dnevi/ure]

Najbolje delam [del dneva], ko imam najvec energije

Potrebujem [npr. vsaj 48 ur predhodnega obvestila o spremembah urnikal]
Potrebujem [npr. redne 15-minutne odmore na vsaki dve uri]

R 2 K2 K2
0.0 0.0 0‘0 ‘.0

Ti dogovori mi pomagajo upravljati raven energije in zagotavljajo, da lahko dolgoroéno
ohranjam dosleden in kakovosten prispevek.

Predloga 5: Prilagoditve nalog in vioge

Rad/a bi se pogovoril/a o nekaterih spremembah nalog ali vloge, ki bi mi pomagale Se bolj
ucinkovito prispevati.

Ugotovil/a sem, da mi [opiSite konkretno nalogo/situacijo] predstavljaizziv, ker [kratka razlagal.
Predlagane resitve: Menim, da bi naslednje prilagoditve pomagale:

% [npr. Moznost sedenja pri nalogah, kjer obi¢ajno stojim]

% [npr. MozZnost odmora na polovici opravljanja naloge]

< [npr. Dostopnost osebe, ki mi lahko pomaga pri fizicno zahtevnih nalogah]

% [npr. Ve¢ nalog, ki izkoris¢ajo moje organizacijske ali komunikacijske spretnosti]

Zelo sem predan/a tej vlogi in prepri¢an/a, da bom z omenjenimi prilagoditvami lahko Se naprej
dragoceno prispeval/a k delu ekipe.
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3 Del: Zakljuéni odstavek

Izberite zaklju€ni odstavek, s katerim boste zakljucili svoje pismo.

Z veseljem se bom pogovoril/a o teh prilagoditvah, ko vam bo ustrezalo, in sem odprt/a za
iskanje resitev, ki bodo delovale v okviru vasih obstojedih moznosti. Prosim, sporodite mi
primeren ¢as za srec¢anje ali telefonski pogovor o teh dogovorih. Prepri¢an/a sem, da bomo
nasli nacine, ki mi bodo omogodili uinkovito sodelovanje, hkrati pa bodo ustrezali vasim
zahtevam.

Hvala, ker ste obravnavali mojo prosnjo. Veselim se vasega odziva.

Lep pozdrav,
[Vase ime]
[Kontaktni podatki]

Z veseljem bi se pogovoril/a z vami o teh prilagoditvah in sem pripravljen/a sodelovati pri
iskanju prakti¢nih resitev. Sem prilagodljiv/a in odprt/a za predloge o tem, kako bi lahko te
dogovore izvedli na nagin, ki bo ustrezal obema stranema. Ce bi bilo koristno, lahko obis&em
prizoris¢e, da skupaj razis¢emo moznosti.

Hvala za vase razumevanije in pripravljenost sodelovati z menoj pri tem. Veselim se nadaljnjega
pogovora o teh dogovorih.

Lep pozdrav,
[Vase ime]
[Kontaktni podatki]

Konc¢ni kontrolni seznam

Preden posljete katerokoli pismo, preverite, ali ste:

e Izbrali ustrezen uvodni odstavek glede na svojo situacijo

e VKkljuéili vse svoje konkretne prosnje za prilagoditve

o Predlagali prakti¢ne resitve, kjer je to mogoce

e |zbrali zaklju€ni odstavek

e Pismo prilagodili s specifiénimi podrobnostmi o vlogi in organizaciji
e Uporabili pozitiven jezik

e VKkljucili vse svoje kontaktne podatke

e Preverili pravopis in slovnico
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Uvod

Ta dnevnik vam pomaga predelati vase prostovoljske izkusnje, spremljati osebni razvoj in
prepoznati priloznosti za uéenje.

Kako uporabljati ta dnevnik:

2

% Izpolnjujte zapise redno - na primer po vsaki aktivnosti, vsak teden ali vsak mesec

2

Bodite iskreni glede svojih izkusenj; dnevnika vam ni treba deliti z nikomer, Ce tega ne
Zelite

7
0‘0

R
*%*

Osredotodite se tako naizzive kot na uspehe

Podrobnosti o aktivnosti

Datum:
Organizacija:
Vloga/ dejavnost:
Trajanje:
Lokacija:

Kaj se je zgodilo

Glavne dejavnosti, pri katerih sem sodeloval/a:
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Osebe, s katerimi sem imel/a priloZnost sodelovati oziroma komunicirati:

Uspehi in dosezki

Kaj je potekalo dobro:

Spretnosti, ki sem jih uporabil/a, in kako sem jih uporabil/a:
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Pozitivne povratne informacije, ki sem jih prejel/a:

Kaksen vpliv sem imel/a (kako sem izboljsal/a izkusnjo drugih, pomagal/a ljudem pri
sodelovaniju ali prispeval/a k prijetnejSemu vzdusju)?:

Izzivi in u€enje

Izzivi, s katerimi sem se soo¢éil/a:
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Kako sem se odzval/a:

Kaj je povzroéilo tezavnost / zakaj je bilo tezko:

Kaj sem se naucil/a iz izzivov:
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Kaj bi morda naslednji¢ naredil/a drugace:

Spretnosti, pri katerih zelim napredovati:

Custvena predelava
Kako sem se pocutil/a na zaéetku srec¢an;:

e Vznemirjen/a

e Neroden/na (nervozen/na)
e Samozavesten/na

e Zaskrbljen/a

e Poln/aenergije

e Utrujen/a

e Drugo:
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Kako sem se pocutil/a med dejavnostmi:

e Samozavesten/na

e Preobremenjen/a

e Nezanesljiv/a glede tega, kaj naj storim
e Dobropodprt/a

e Premalo podprt/a

e Pod stresom

e Drugo:

Kako sem se pocutil/a na koncu:

e Zadovoljen/az dosezenim
e lIzérpan/a

e Zadovoljen/a

e Razocaran/aalifrustriran/a
e Motiviran/a

e Izpraznjen/a (brez energije)

e Drugo:

Ce ste obéutili kaksna negativna ali neprijetna éustva, kaj mislite, da jih je povzroéilo?
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Kako ste se v tistem trenutku spopadli z njimi?

Ali se lahko spomnite ¢esa, kar bi vam pomagalo ali vas dodatno podprlo?

Odnosi in timsko delo
Nekdo, ki mi je pomagal:

e Kdo:

o Kako so mi pomagali:

o Kajsem se naugéil/a:
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Kako sem pomagal/a drugim:

Osebe, s katerimi se dobro razumem:

Komunikacija

Povratne informacije, ki sem jih dal/a drugim:
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Povratne informacije, ki sem jih prejel/a od drugih:

Ce ste prejeli povratne informacije, kako jih boste uporabili za izbolj$anje naslednji¢?

ReSevanje tezav

Tezave, ki so se pojavile:
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Kaj sem storil/a, da sem resil/a tezavo:

Kdo mi je pomagal pri tezavi:

Pogled naprej

Kaj Zelim zapomniti za naslednji¢:
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Stvari, ki jih bom naslednji¢ naredil/a ali pripravil/a drugace:

Vprasanja, ki jih Zelim zastaviti:

Ali se lahko spomnite kaksnih prilagoditev, za katere bi lahko zaprosili, da bi vam olajsale
opravljanje vase vloge?
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